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Oggetto: Presa atto verbale Medico competente 07 Gennaio 2020 per
accertamento idoneita mansione specifica drssa ..Omissis.

Il Direttore Generale ff Dr.ssa Maria Pompea Bernardi , nominata a seguito della nota
del Commissario ad acta per il piano di rientro prot. n 172689 del 03/05/2019, adotta
la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto, assistito dal
Direttore del Distretto Unico Aziendale

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. Distretto Unico Aziendale.

I| Direttore dell’'U.O.C Distretto Unico Aziendale propone al Direttore Generale ff
I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita tecnico-progcedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il Diregtore U/D.C.
Dr.ssa Maria Cgnc ! a\Spina Dott. tro' Lyigi Brisinda
i -
PREMESSO
Che la drssa ....Omissis risulta medico titolare di rapporto a tempo

indeterminato nel servizio della Continuita assistenziale, collocata presso la
postazione di...... Omissis;

' Preso atto che la stessa € stata sottoposta a visita medica ex D.Lgs 81/08 , e
'che a conclusione dell'iter procedurale, in relazione alla mansione ed ai rischi
inerenti I'attivita di medico di continuita assistenziale, il Medico Competente,
‘tenuto conto delle conclusioni della Commissione Medico Collegiale per
I'accertamento dell'idoneita al lavoro, ha dichiarato il seguente giudizio:idonea
alla mansione specifica con le seguenti limitazioni: evitare lavoro notturno;




Ritenuto prenderne atto e, in ossequio a tale giudizio, confermare
I'assegnazione della Drssa ....Omissis presso la postazione di continuita
assistenziale di...... Omissis per lo svolgimento dei propri compiti ,
esclusivamente nelle ore diurne, ferma restando la regolare rotazione in turno
degli altri medici addetti al servizio;

Ritenuto, altresi, utilizzare la stessa, a completamento orario ( fino a 24 ore
settimanali) presso I'ambulatorio dei codici bianchi per la gestione dei bisogni
assistenziali di minore gravita che afferiscono impropriamente al Pronto
Soccorso;

Ritenuto disporre all'Uffico preposto del D.U.A.di comunicare tempestivamente
e con regolarita al Direttore DEUA i turni assegnati alla Dr.ssa ....Omissis nel
Servizio della Continuita assistenziale affinché la stessa possa essere inserita
nella turnazione dei codici bianchi fino al completamento delle 24 ore
settimanali;

Ritenuto precisare che la Drssa...Omissis manterra I'inquadramento giuridico
ed economico della continuita assistenziale;

Titenuto, altresi, precisare che tale provvedimento & valido per l'arco
temporale di un anno e potrebbe essere rivisto in seguito ad una nuova
valutazione da parte degli organi competenti;

Viste le leggi in materia

PROPONE

Per quanto in premessa specificato e descritto che qui si intende ripetuto e
confermato;

Prendere atto che la Dr.ssa...Omissis & stata sottoposta a visita medica ex
D.Lgs 81/08 e che a conclusione dell'iter procedurale, il Medico
Competente, tenuto conto delle conclusioni della Commissione Medico
Collegiale per Il'accertamento dell'idoneita al lavoro, ha dichiarato il
seguente giudizio: idonea alla mansione specifica con le seguenti
limitazioni: evitare lavoro notturno;

Confermare I'assegnazione della Drssa ....Omissis presso la postazione
(s | CQP— Omissis per lo svolgimento dei propri compiti , esclusivamente nelle

ore diurne, ferma restando la regolare rotazione in turno degli altri medici
addetti al servizio;

Utilizzare la stessa, a completamento orario ( fino a 24 ore settimanali)
presso I'ambulatorio dei codici bianchi per la gestione dei bisogni
assistenziali di minore gravita che afferiscono impropriamente al Pronto
Soccorso; |

Precisare che la Drssa...Omissis manterra l'inquadramento giuridico ed
economico della continuita assistenziale;

Precisare, altresi, che tale provvedimento & valido per l'arco temporale di
'un anno e potrebbe essere rivisto in seguito ad una nuova valutazione da

|
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- parte degli organi competenti. 5
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Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente Sanitario



IL DIRETTORE GENERALE FF

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito

integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Referente
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo I| Referente Sanitario Aziendale
Avv. Francesco Masciari Dr. Pietro Luigi/Brisinda
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Il Direttore Generale ff
Dr.ssa Maria Pompea Bernardi
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